Kit de navigation pour un monde chaotique : surfez sur le
tsunami des changements !

Une conférence par Bruno Marion

- Que faire pour upgrader notre systéme de pensée afin de voir le monde tel qu'il est, et
non tel qu'il n’est plus ?

- Comment surfer sur le tsunami des changements dans notre vie professionnelle et
personnelle ?

- Comment se protéger de la crise systémique - financiére, économique, sociale, écologique,
qui nous submerge ?

- Que nous enseignent les grandes traditions asiatiques et occidentales pour comprendre
notre monde en pleine mutation ?

- Pourquoi et comment intégrer les derniers changements de paradigmes scientifiques
au quotidien ?

- Les images fractales pour les nuls. La théorie du chaos, késako ?

Bruno Marion partage avec chacun d’entre nous une nouvelle vision du monde en
Iillustrant d'exemples précis qui concernent notre vie personnelle, familiale, sociale,
professionnelle et managériale. Il nous donne les moyens d'agir et d'étre acteurs du
changement dans tous ces domaines.
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Programme de la conférence :

Une nouvelle vision du monde : pour quoi faire ?

e Le Tsunami des changements

e Faites une mise a jour de votre systéme !

e L'image fractale pour les nuls, théorie du Chaos kéasako ?

e Asie - Occident : deux visions du monde a réunir pour avancer

De la vision linéaire a la vision fractale : les exemples pour comprendre !

e Que deviennent nos modes de consommation ?
e |'éclatement des identités
e L’évolution de |"écriture

Pourquoi et comment notre monde devient-il si différent ?
e La vie de Kevin...

Pourquoi les crises arrivent et comment s’en protéger ?

Un monde en pleine mutation...
Percée ou effondrement ?

Les opportunités et les risques ?
Et moi dans tout ca ?

Et mon entreprise ?

Comment transformer notre vie ?

e Vie professionnelle, vie personnelle, vie familiale, concurrence ou complément ?
e Quel impact sur la santé : au secours, mon biorythme s’est fractalisé !

e Une nouvelle vision de I’éducation et de I'apprentissage

e Quelles nouvelles formes de gouvernance et de management ?

Public et objectifs de la conférence :

Cette conférence s'adresse a un public de dirigeants ou de personnes qui désirent étre acteurs du
changement. Elle s'appuie sur I'expérience internationale de Bruno Marion, sa vision prospective et
sa connaissance approfondie des enjeux et grandes mutations actuels.

L'intervention de Bruno Marion est illustrée de nombreux exemples et donne des outils
immédiatement applicables dans sa vie et son entreprise.

Le format proposé est de Conférence-débat de 2 heures, ou d'Atelier-débat de 4 heures.
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Biographie :

Bruno Marion, 45 ans, consacre depuis plus de 20 ans la moitié de son temps a
comprendre le monde et I'autre moitié a le faire comprendre.

Globe-trotter infatigable, il fait tous les ans un tour du monde pelerinage, des voyages
réguliers en Asie... et partage le reste de son temps entre son appartement parisien et sa
maison écologique ardéchoise ou il cultive son jardin biologique.

C'est un nomade ascéte et high-tech toujours connecté, un moine philosophe des temps
modernes, chez qui coexiste en parfaite harmonie une curiosité insatiable, I'absolue
nécessité de méditer et de lire plus de 100 livres par an. Végétarien, il court ou nage
quotidiennement. Il est co-fondateur de |'Université Intégrale.

Il a acquis une solide expérience au cours de sa carriere professionnelle en qualité de
Directeur du Développement International, Directeur Commercial et Marketing et en
dirigeant des filiales dans de nombreux pays pour des groupes internationaux tels que
Carbone Loraine ou Alstom Transport.

Expert renommé dans le domaine de I'Interculturel, Bruno Marion congoit et anime des
séminaires sur |’Asie aupres d’entreprises multinationales : ADP, Air Liquide, Areva, ,
Alcatel, BASF, Brico Dépot, Bureau Veritas, Carrefour, Christian Dior, Danone,
Degrémont, EDF, Eramet, GKN Driveline, Hermes, HP-Compaq, Lafarge, Legrand, Leroy
Merlin, L'oréal, Nestlé, PSA, Philips, Renault, Reuters, Rhodia, SCOR, Saint Gobain,
Sanofi - Aventis, Schneider Electric, Siemens, Société Générale, ST Microelectronics,
Texas Instrument, Thales , Thomson, Total, Valeo, Yves Saint Laurent Beauté,
Wavecom, Wonderbox, ect...

Il conseille les cadres dirigeants pour élaborer, valider et mettre en place leurs stratégies
de développement international

Apres son premier livre Asie, Business et Bonnes Maniéres, son dernier ouvrage, REussir
avec les Asiatiques vient de faire l'objet d'une seconde édition chez Eyrolles.
Diplomé d’'un MBA de I'EM Lyon, il est ingénieur en génie Physique et Matériaux de I'INSA
de Lyon.

Ses voyages, ses rencontres, ses recherches, lui inspirent une vision multiforme des
cultures asiatiques dans le domaine des arts, des religions, des spiritualités et du monde
des affaires. Ils sont a I'origine de son analyse des grandes mutations du monde.
Passionné par les changements de paradigmes scientifiques, sociaux, ou philosophiques,
il propose dans le cadre de l'approche intégrale une vision du monde qu’il nomme
fractale. 1l établi un état des lieux systémique et évolutionnaire. Il réunit le meilleur de
I'Asie et de |'occident en réconciliant ce qu'ils ont d’irréconciliables.

Bruno Marion met a disposition de chacun d'entre nous une grille de lecture pour
comprendre et agir au niveau personnel, familial, social et professionnel. Il propose dans
son blog et ses conférences une vision utile et urgente. Il nous offre de voir ce qu'il
appelle le tsunami des changements et de surfer avec élégance, |égereté sur la vague de
I’évolution.

Merci de visiter www.brunomarion.com et www.brunomarion.net
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